Satzung

Vorbemerkung: Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige
Verwendung der Sprachformen ménnlich, weiblich und divers (m/w/d/) verzichtet.

Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermallen fiir alle Geschlechter.

§1
Name, Sitz und Geschiiftsjahr

Der Verein fiihrt den Namen ,,Forderverein AWO - Pflegeheim Roftal”. Der Verein
trdgt den Zusatz ,e. V. und ist im Vereinsregister beim Amtsgericht Fiirth unter der

Nummer VR 200086 eingetragen.

Triger des AWO Sozialen Kompetenz-Zentrums ist der Kreisverband AWO Mittelfran-
ken Siid e. V., Reichswaisenhausstralle 1 in 91126 Schwabach. Dieser wird gesetzlich
vertreten durch den Vorstand.

Die Gemeinniitzigkeit des Sozialen Kompetenz-Zentrums wird regelmafBig durch Be-

scheid des Finanzamtes festgestellt.
Der Sitz des Vereins ist in Roftal.

Das Geschéftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§2

Vereinszweck

Zweck des Vereins ist die Beschaffung und Weiterleitung von Mitteln fiir das AWO
Soziale Kompetenz-Zentrum und seiner Teileinrichtungen zur Verwirklichung seiner
steuerbeglinstigten Zwecke. Bei dem Verein handelt es sich damit um einen Forderver-
ein im Sinne des § 58 Nr. 1 AO.

Der Zweck der Satzung wird insbesondere verwirklicht durch:
- Mitgliedsbeitrige,
- Spenden,
- Sammlungen,
- Eintrittsgelder bei Vortrigen oder dhnlichen Veranstaltungen,
- enge und partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Sponsoren,



- Veranstaltungen im, um und fiir das Pflegeheim.
- Schenkungen
- Nachlasse

Die zum Einwerben der finanziellen Mittel notwendigen Aufwendungen fiir Offentlich-

keitsarbeit gehdren zu den satzungsgemilien Aufgaben des Vereins.

Der Verein verfolgt ausschlieilich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke™ der Abgabenordnung. Der Verein ist selbstlos

titig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins diirfen nur fur die satzungsméiBigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten in ihrer Eigenschaft als Vereinsmitglieder keine Zuwendungen oder
sonstige unmittelbare Leistungen aus Mitteln des Vereins. Sie haben bei ihrem Aus-
scheiden oder bei der Auflosung oder Authebung des Vereins keinen Anspruch auf das

Vereinsvermogen.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Kérperschaft fremd sind, oder
durch unverhiltnisméBig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

§3
Mitglieder

Mitglied kann jede natiirliche oder juristische Person werden.

Der Beitritt in den Verein wird durch eine schriftliche Beitrittserklarung dem Vorstand
vorgelegt. Dieser entscheidet iiber die Aufnahme in den Verein. Die Entscheidung be-
darf keiner Begriindung. Mit der Beitrittserkldrung erkennt der Bewerber fiir den Fall
der Aufnahme die Satzung an.

Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Aufnahmebeschluss. Sie endet mit dem Tod, durch

Austritt, Streichung von der Mitgliederliste oder Ausschluss, bei juristischen Personen
durch Wegfall ihrer Rechtsfihigkeit.

Der Austritt ist schriftlich gegeniiber dem Vorstand zu erkldren. Er ist nur zum Schluss

eines Kalenderjahres unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von einem Monat zuldssig.
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5. Ein Mitglied kann, wenn es gegen die Vereinsinteressen groblich verstoBen hat, durch
Beschluss des Vorstands aus dem Verein ausgeschlossen werden. Vor der Beschlussfas-
sung ist dem betreffenden Mitglied unter Setzung einer angemessenen Frist Gelegenheit
zu geben, sich zu rechtfertigen. Der AusschlieBungsbeschluss mit dessen Griinden ist
dem betreffenden Mitglied mittels eingeschriebenen Briefes bekannt zu machen. Gegen
den Beschluss steht dem betroffenen Mitglied das Recht der Berufung an die Mitglie-
derversammlung zu. Die Berufung ist schriftlich binnen zwei Wochen nach Zugang des
AusschlieBungsbeschlusses bei dem Vorstand des Vereins einzureichen. Ist die Beru-
fung rechtzeitig eingelegt, so hat der Vorstand innerhalb von zwei Monaten die Mitglie-
derversammlung zur endgiiltigen Entscheidung iiber die Berufung einzuberufen. Ge-
schieht das nicht, so gilt der AusschlieBungsbeschluss als nicht erlassen. Die Mitglie-
derversammlung entscheidet endgiiltig. Vor dieser Entscheidung steht dem Mitglied
kein Recht auf Herbeifiihrung einer gerichtlichen Entscheidung tiber die Wirksamkeit
des Ausschlusses zu. Macht das Mitglied von dem Recht der Berufung gegen den Aus-
schlieBungsbeschluss keinen Gebrauch oder versidumt es die Berufungsfrist, so unter-
wirft es sich damit dem AusschlieBungsbeschluss mit der Folge, dass die Mitgliedschaft
als beendet gilt.

6.  Ein Mitglied kann durch Beschluss des Gesamtvorstands von der Mitgliederliste gestri-
chen werden, wenn es trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung mit der Beitragszahlung
langer als drei Monate im Riickstand ist. Die Streichung ist dem Mitglied schriftlich

mitzuteilen.

§4
Mitgliedsbeitrige

Von den Mitgliedern wird ein Jahresbeitrag erhoben, dessen Hohe und Filligkeit die Mitglie-

derversammlung festsetzt.

§5

Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:
- der Vorstand und

- die Mitgliederversammlung



§6

Vorstand

1.  Der Vorstand setzt sich zusammen aus:
- dem 1. Vorsitzenden,
- dem 2. Vorsitzenden,
- dem Schriftfiihrer,
- dem Kassenwart,
- mindestens zwei Beisitzern und

- der Einrichtungsleitung des AWO Sozialen Kompetenz-Zentrums Rof3tal
2. Mitglieder des Vorstands konnen nur natiirliche volljahrige Personen sein.

3. Der Verein wird gerichtlich und aullergerichtlich durch den 1. und 2. Vorstandsvorsit-

zenden vertreten. Jeder von ihnen ist einzeln zur Vertretung des Vereins berechtigt.

4.  Rechtsgeschifte mit einem Geschiftswert von iber EUR 1.000 sind fiir den Verein nur
verbindlich, wenn die Zustimmung von mindestens drei Mitgliedern des Vorstands
hierzu schriftlich erteilt ist.

4.a Rechtsgeschifte mit einem Geschéftswert von iiber EUR 15.000 sind fiir den Verein nur
verbindlich, wenn die Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit zustimmt.

5. Der Vorstand ist zu redaktionellen Anderungen der Satzung oder zu Anderungen, die
auf Grund von Beanstandungen des Registergerichtes oder zur Erhaltung der Gemein-

niitzigkeit erforderlich sind, erméchtigt.

6.  Die Vereinigung mehrerer Vorstandsdmter in einer Person ist unzulissig. Davon abwei-
chend darf die Einrichtungsleitung des AWO Sozialen Kompetenz-Zentrums Rofjtal in

Personalunion ein weiteres in Nr. 1 bezeichnetes Amt bekleiden.

§7
Zustindigkeit des Vorstands

Der Vorstand ist fiir alle Angelegenheiten des Vereins zustindig, die nicht durch Satzung an-
deren Vereinsorganen vorbehalten sind. Er hat vor allem folgende Aufgaben:
- Vorbereitung der Mitgliederversammlung und Aufstellung der Tagesord-

nung,



- Schriftliche Einberufung der Mitgliederversammlung,

- Vollzug der Beschliisse der Mitgliederversammlung,

- Verwaltung des Vereinsvermdgens,

- Erstellen eines Jahresberichtes,

- Beschlussfassung tber die Aufnahme, den Ausschluss und die Streichung

von Vereinsmitgliedern.

§8

Amtsdauer des Vorstands

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von zwei Jahren, vom Tag
der Wahl angerechnet, gewihlt. Die Vorstandsmitglieder bleiben aber auch nach Ablauf ihrer
Amtszeit bis zur Neuwahl des Vorstands im Amt. Das Amt eines Vorstandsmitglieds endet

mit seinem Ausscheiden aus dem Verein.

§9

Beschlussfassung des Vorstands

1s Der Vorstand fasst seine Beschliisse in Vorstandssitzungen, die vom 1. Vorsitzenden,
bei dessen Verhinderung vom 2. Vorsitzenden rechtzeitig, jedoch mindestens mit einer
Frist von einer Woche einzuberufen sind. Einer Mitteilung der Tagesordnung bedarf es

nicht.

2. Der Vorstand ist beschlussfiahig, wenn mindestens ein Vorsitzender, der Schriftfiihrer
und drei weitere Vorstandsmitglieder anwesend sind. Der Vorstand entscheidet mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet die Stimme des die Sitzung leitenden Vorstandsmitglieds. Die Vorstandssit-

zung leitet der 1.Vorsitzende, bei dessen Verhinderung der 2. Vorsitzende.

3. Uber die Sitzung ist vom Schriftfiihrer ein Protokoll anzufertigen. Die Niederschrift
soll Ort und Zeit der Sitzung, die Namen der Teilnehmer, die Beschliisse und das Ab-
stimmungsergebnis enthalten. Das Protokoll ist vom Schriftfiihrer und dem Sitzungs-

leiter zu unterzeichnen.

4, Ein Vorstandsbeschluss kann auf schriftlichem Wege gefasst werden, wenn alle Vor

standsmitglieder mit dieser Beschlussfassung einverstanden sind.



§ 10
Kassenfiihrung

Der Kassenwart hat {iber die Kassengeschiifte Buch zu flihren und eine Jahresrechnung

zu erstellen.

Zahlungen {iber einer Hohe von 1000,00 € bediirfen der schriftlichen Auszahlungsan-

ordnung von mindestens zwei Vorstandsmitgliedern.

Die Jahresrechnung ist von zwei Kassenpriifern, die jeweils auf zwei Jahre gewihlt

werden, zu priifen. Sie ist der Mitgliederversammlung zur Genehmigung vorzulegen.

§11

Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung wird nach Bedarf, mindestens aber einmal im Jahr einberu-
fen. Die Einladung erfolgt schriftlich durch den Vorstand mindestens 10 Tage vor der
Sitzung unter Angabe der Tagesordnung an die letzte vom Mitglied dem Verein schrift-
lich bekannt gegebene Adresse. Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des Einla-

dungsschreibens folgenden Tag.

Auf schriftlichen Antrag von mindestens 1/5 der Mitglieder hat der Vorstand eine au-

Berordentliche Mitgliederversammlung einzuberufen. Der Antrag ist zu begriinden.

In der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme. Zur Ausiibung des
Stimmrechts kann ein anderes Mitglied schriftlich bevollméchtigt werden. Die Bevoll-

michtigung ist fiir jede Mitgliederversammlung gesondert zu erteilen.

Die Mitgliederversammlung beschliefit insbesondere iiber:
a. Erlass und Anderung der Satzung,
b. Wahl des Vorstands,
¢. Entgegennahme des Jahresberichts des Vorstands,
d. Entlastung des Vorstands,
e. Ausschluss von Mitgliedern,

f. Auflosung des Vereins,



g. Festsetzung der Hohe und der Filligkeit des Jahresbeitrags

5. Die Mitgliederversammlung wird vom 1. Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung vom
2. Vorsitzenden oder einem anderen Vorstandsmitglied geleitet. Ist kein Vorstandsmit-

glied anwesend, so bestimmt die Versammlung den Leiter.

6. Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der Erschienenen be-
schlussfdhig, Die Beschliisse werden im Allgemeinen mit einfacher Mehrheit der abge-
gebenen giiltigen Stimmen gefasst. Zur Anderung der Satzung ist jedoch eine Mehrheit
von drei Vierteln der abgegebenen giiltigen Stimmen, zur Auflésung des Vereins eine
solche von vier Fiinfteln erforderlich. Stimmenthaltungen bleiben dabei jeweils auler

Betracht. Eine Anderung der Satzung ist in der Einladung anzuzeigen.

7. Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunchmen, das
vom jeweiligen Versammlungsleiter und dem Schriftfithrer zu unterzeichnen ist. Es soll
folgende Feststellungen enthalten: Ort und Zeit der Versammlung, die Person des Ver-
sammlungsleiters, die Zahl der erschienenen Mitglieder, die Tagesordnung und die ein-
zelnen Abstimmungsergebnisse. Bei Satzungsidnderungen soll der genaue Wortlaut an-

gegeben werden
§12
Wahlrecht
Aktiv wahlberechtigt sind alle Mitglieder ab dem vollendeten 16. Lebensjahr.
§13
Vereinsvermogen
1. Bei Auflésung des Fordervereines oder bei Wegfall seines bisherigen steuerbegiinstigten
Zweckes wird das Vermogen des Fordervereines dem AWO-Ortsverein Rof3tal ibertra-

gen.

2. Beschliisse iiber die kiinftige Verwendung des Vermdgens diirfen erst nach Zustimmung

des Finanzamtes durchgeflihrt werden.



§14
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

Die vorstehende Satzung wurde in der Mitgliederversammlung am 13.03.2024 errichtet.
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